
 

 

Astma- och Allergiförbundets hållbarhetspolicy 

Astma- och Allergiförbundet har ett stort engagemang för att bidra till en långsiktigt hållbar 

utveckling, i enlighet med FN:s globala mål som kommer till uttryck i Agenda 2030. Hållbarhet ska 

därför vara en vägledande princip för all vår verksamhet inom hela organisationen, oavsett nivå. Vårt 

hållbarhetsarbete utgår från tre aspekter; social, ekonomisk och ekologisk hållbarhet. De beskrivs 

mer i detalj nedan tillsammans med våra hållbarhetslöften. 

Denna policy är beslutad av förbundsstyrelsen 2023-03-29 

 

Social hållbarhet 

Enligt Folkhälsomyndigheten (FHM) är ett socialt hållbart samhälle ”ett jämställt och jämlikt samhälle 

där människor lever ett gott liv med god hälsa, utan orättfärdiga skillnader. Ett samhälle med hög 

tolerans där människors lika värde står i centrum, vilket kräver att människor känner tillit och 

förtroende till varandra och är delaktiga i samhällsutvecklingen”. Vår ambition bör ligga i linje med 

FHM:s definition av social hållbarhet och omfatta alla medlemmar, förtroendevalda, volontärer och 

anställda inom organisationen. 

Vårt hållbarhetslöfte: 

• Vi ska sträva efter öppenhet, demokrati och delaktighet för våra medlemmar 

• Vi ska värna medlemmarnas integritet, särskilt för barn och unga 

• Vi ska verka för mångfald och inkludering genom att ta tillvara människors olikheter och 

motverka alla former av diskriminering och kränkande särbehandling 

• Vi ska verka för ett hållbart och jämställt engagemang  

• Vi ska vara en attraktiv och tillitsfull arbetsgivare och medlemsorganisation vars verksamhet 

ska vara tillgänglig för så många som möjligt 

 

Ekonomisk hållbarhet 

För att kunna vara en relevant aktör för våra målgrupper och arbeta för organisationens ändamål 

även i framtiden behöver vi en ekonomisk utveckling som är hållbar över tid och som stödjer 

organisationens verksamhet på ett sätt som skapar stabilitet och förtroende. 

Vårt hållbarhetslöfte: 

• Vi ska sträva efter en långsiktigt hållbar, oberoende och differentierad finansiering av vår 

verksamhet. 

• Vi ska hushålla med våra resurser, på så sätt att vi samlar in, använder och förvaltar resurser 

utifrån ambitionen att uppfylla våra ändamål på ett effektivt och etiskt sätt. 

• Vi ska motverka korruption, penningtvätt och att pengar används till andra ändamål än vad 

våra stadgar eller andra riktlinjer föreskriver. 

• Vi ska vara öppna och transparenta med hur våra resurser används och på vilka grunder 

resursfördelningar och investeringar görs. 

 



Ekologisk hållbarhet 

Vi vill bidra till en miljömässigt hållbar framtid och en levande planet. Det gör vi genom att arbeta för 

att minimera verksamhetens miljöpåverkan och samtidigt ta ansvar för det klimatavtryck som 

verksamheten ger upphov till. 

Vårt hållbarhetslöfte: 

• Vi reser i möjligaste mån klimatsmart och gör klimatsmarta inköp 

• Vi källsorterar, slänger inte saker i onödan och återbrukar så mycket som möjligt 

• Vi energieffektiviserar vår verksamhet i största möjliga mån 

• Vi är rädda om djuren och naturen samt värnar allemansrätten 

 

Så här illustrerar och bidrar vi till en hållbar utveckling: 

 

 

FN:s 17 globala mål för hållbar utveckling (Agenda 2030): 
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